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8101 Laglighet och beslutsforhet

AO Beslut: Matet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort. Ledamot Krister Hellstrom deltar i
métet klockan 14.47 och behandling av drenden §§ 106 - 113.

§ 102 Val av tva protokolljusterare
AO Beslut:

Till protokolljusterare viljs Lotta Eriksson och Jens Aalto. Protokollet justeras den 1 november ki 13.00 pa
Sommaréngen.

§ 103 Godkannande av féredragningslistan

AO Beslut: Foredragningslistan godkéanns med ett 6vrigt drende § 112 nattjanst.
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8§ 104 Genomgang av foregaende protokoll

Genomgang av protokoll nr 10 fran den 16.09.2024.

Omsorgschefens forslag: Arendet antecknas till kinnedom.

AO Beslut: Arendet antecknas till kinnedom.

Protokoll nr 11 Sida 4

Motesdatum 31.10.2024
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8§ 105 Anstéllning av ansvarig narvardare

En tillsvidare befattning som ansvarig narvardare dagtid 100% av heltid har varit utannonserad med sista
ansokningsdag den 16.10.2024. Behorighetsvillkor: Narvardarexamen helst med inriktning pa aldreomsorg
eller likvardig utbildning. Personen skall vara registrerad i Valvira eller registrering pagaende. Personen ska
ha kunskap om lakemedelsbehandling. L6n enligt géllande kollektivavtal. Tilltradet for befattningen &ar
snarast majligast eller enligt dverenskommelse. Provotid om 4 manader tillampas.

En sdkande har inlamnat inom utsatt tid.
Se bilaga 1

Omsorgschefens forslag:

N.N anstalls som ansvarig vardare 100 % av heltid i enlighet med arbetsavtal och uppgiftsbeskrivning.
Narvardare ar en yrkes skyddad beteckning dérav anstélls N.N som ansvarig vardare.

N.N besitter en utbildning som halsovardare och barnsjukskdéterska och ar inskriven i Valvira. N.N har
dessutom avlagt Love tentamen. En provotid om 4 manader tillampas, darefter omprovas beslutet pa nytt.
Beviljande av fortsatt oavionad tjanstledighet kan fortsatta hdgst upp till ett ar och inkluderas av prévotiden.

N.N beviljas tjanstledighet fran sitt nuvarande jobb under provotiden i enlighet med den sokandes dnskemal.
Avslutas anstallningen som ansvarig vardare har N.N ratt att aterga till sin ordinarie befattning som vardare
dagtid 78,43% av heltid, dock med en manads framférhallning.

Tilltradet for befattningen ar enligt dverenskommelse mellan arbetsgivare och arbetstagare. Lén enligt
gallande kollektivavtal. Arendet justeras omedelbart.

AO Beslut:
Aldreomsorgsnamnden tillsatter N.N som ansvarig vardare tillsvidare med en 4 ménaders provotid. | dvrigt
enligt omsorgschefens forslag.
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8§ 106 Till kannedom

Utbildning kring temat »’vad innebar hot och vald i vart arbete.”

Tjanstemannabeslut § 74, anstallning av semester vikarierande lokalvardare 11.11 — 05.12.2024
Tjanstemannabeslut 1 75, anstallning av semester vikarierande vardare 11.11 — 08.12.2024
Utvarderingsmote tillsammans med kdkspersonal om arbetstider och uppléagg.

Befattning som narvardare 78,43%

Uppgiftsbeskrivning ansvarig narvardare

Omsorgschefens forslag: Arendet antecknas till kdnnedom.

AO Beslut: Arendet antecknas till kinnedom. Ledamot Aalto deltar i utvarderingsmatet.
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§ 107 Plan for hot och vald inom dldreomsorgen

Enligt arbetarskyddslagen (738/2022) &r det arbetsgivarens skyldighet att utreda vilka faror som férekommer
pa arbetsplatsen och utvardera de risker som farorna medfor.

| arbetarskyddslagen betonas vikten att ingripa i forebyggande syfte nar det galler arbetsférhallandena och inte
forst da missforhallanden och risker upptrader.

Dokumentet &r framtaget i syfte att hjalpa de anstallda att hantera situationer dar hot och vald i relationen med
klienter kan forekomma. Planen galler generellt for hot — och valdssituationer for de anstéllda inom
aldreomsorgen i Kokar kommun.

Kommunen ska sa langt det ar mojligt och rimligt genom lampliga skyddsatgarder skydda sina anstéllda mot
att bli utsatta for hot och vald. Om en personal utsétts for hot och/eller vald ska arbetsgivaren tillnandahalla
nodvandiga stod for att dels bearbeta det som hént, dels stirka utsatta anstéllda i att, trots risker for hot och
vald, tryggt kunna utfora de uppgifter som aligger dem.

Bilaga 2.

Omsorgschefens forslag:

Planen for hot om vald inom dldreomsorgen forankras i namnden och godkénns. Tillaggas bor att det kan
finnas en viss svarighet att kalla in extra vardpersonal speciellt under nattetid ifall den utsatta personalen
véljer att avsluta arbetsdagen.

AO Beslut: | enlighet med omsorgschefens forslag.
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§ 108 Socialvasendets forslag till budget ar 2025

Till primarkommunerna hor dldreomsorg, i enlighet med socialvardslagen for 65 ar fyllda
aven familjevard for 65 ar fyllda samt narstaendevard for 65 ar fyllda.

Sottunga kommuns kop av tjanster fran Kékar kommun i form av omsorgschef inom aldreomsorg samt
socialarbetartjanster inom socialforvaltningen (KST) fortsétter som tidigare.

Forvaltningsstrukturen ar numera uppdelad sa att socialvarden ar 6verford till KST, barnomsorgen och
hemvardsstodet sorterar under bildningssektorn medan éldreomsorgen kvarstar inom kommunen.

Efter forsta utkast till budget har férankrats i styrelsen med hanvisning till nagra fragestallningar att besvara.
Forslag till kostnadsokningar/kostnadsminskningar jamfors med budgetar 2024,

Infér budget 2025 har OB - tillagg slagits ihop till en totalsumma vad galler ordinarie-, vikarie-, och
sjukpersonal. Semestervikarier ar skilt.

Bilaga 3 Socialvasendets budget

410 Aldreomsorgsnamnd
Kop av tjanster (Kommunernas socialtjanst): 198 318 euro
Kostnadsminskning: 13 288 euro

411 Familje- och socialvard
Understdd till hushall: 23 069 euro
Kostnadsminskning: 3 067 euro

412 Institutionsvard

Varddygnskostnad Oasen ar 2025
-Varddygnskostnad institution: 298,06 euro
-Varddygnskostnad demens: 264,86 euro.
-Effektiverat serviceboende (ESB): 180,72 euro
-Medelpris for en vardplats: 279,75 euro
-Investeringsutgift: 3 360 euro

-Grundavgift: berdknas vara 43,67 euro/plats/dag och den betalas av den kommun som nyttjar platsen. Om
platsen &r outnyttjad debiteras &garkommunen. Grundavgiften &r densamma for bade medlemskommuner och
icke medlemskommuner

412 Institutionsvard

4430 Social- och halsovardstjanster: 114 413

Kostnadsokning: 36 440 euro

Per den 25.10.2024 ett aktivt vardbeslut, darav budgeterade medel for en klient.
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Styrelsens input: ”Institutionsvard tas endast med i budget ifall det finns ett aktivt vardbeslut om vard pa
Oasen. Annars ar styrelsens forslag att det gors en tillaggsbudget i samband med vardbeslut™.

Ett beslut om att placera en person i langvarig institutionsvard ar alltid ett aktivt beslut sa lange klienten &r
inskriven. Aldrelagen (2020: 9) 178 reglerar klientens vardniva utifran vardbehovet dvs da det finns
medicinskt motiverande skal eller da klient- eller patientsékerheten forutsatter tillgodoses den aldres
servicebehov med langvarig institutionsvard. Kommunen kan alltsa inte ensam besluta om institutionsvard for
en klient. Intagning p& medicinska grunder gors alltid i samrad med AHS och hemsjukvarden samt
vardkoordinator vid Oasens boende och vardcenter. Vardplaneringsmoten brukar hallas inom en manad fran
intagning.

Ifall behoven forandras gors en ny helhetsbedémning ifran klientens behov, sammanvagt av medicinska
grunder, vardtyngd och 6vriga faktorer i beaktande.

413 Sommarangen/aldreomsorg

Styrelsens input:
Gallande utrakningen angaende varddimensionering sa undrar styrelsen tva saker:
1. Ar detta en standardekvation som anvénds av alla kommuner, om inte hur ser motsvarande
ekvation ut for t.ex Kumlinge och Brandd?

- Varddimensioneringen utgar ifran gallande lagstiftning och myndigheters direktiv. Utrakning utfors
pa samma satt inom Kumlinge- Brandoé- och Foglé kommuner.
Bilaga 4 ”Virddimensionering inom ildreomsorgen pa Kokar”

2. Gallande ansvarig narvardare sa ar det upptaget 60% vard, ar detta enligt arbetsavtal eller ar det
uppmatt enligt tidsresurs.

- Ansvarig narvardares arbetsavtal utgar fran 60 % vard och 40 % administrativt arbete. En flexibilitet
finns inarbetat vad galler anvandning av arbetsprocent kontra vardbehov om behov uppstar.

Ar 2025

- Formel: (5*78,43/100)+(1*60/100)+ (3*68,63/100) = 6,58

- 5*78,43/100 star for 5 tjanster pa 78,43%

- 1*60/100 star for en tjanst pa 60% (ansvarig i direkt vardarbete) och
- 3*68,63/100 star for 3 tjanster pa 68,63%

- 6,58 star for antalet “heltidsanstéllda” narvardare.

Enligt rekommendationen ska man for att garantera en god vard och omsorg utga fran en
personaldimensionering pa 0,7 — 0,8 i heldygnsvard forutom vid institutionsvard dar dimensioneringen ar 0,8
per klient/patient. Dimensioneringen bygger pa att den som behdver vard och omsorg far detta pa ratt niva och
att dimensioneringen &r flexibel och anpassningsbar till olika situationer. Personaldimensioneringen ska
garantera att de dldre far den omsorg och vérd som &r lagstadgad (Aldrelag for Aland 2020:9
tilldmpningsguide).
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Ar 2023 Per den 25.10.2024 Per den 1.1.2025
Antal klienter  [Varddimension= Antal [Varddimension= Antal [Varddimension=Antal
narvardare/ narvardare/ Narvardare/
Antal klienter ar 2023  |Antal klienter 2024 IAntal klienter 2025
8 =5,8/8=0,72 =5,2/8 = 0,65 = 6,58/8 = 0,82
9 = 5,8/9=0,64 =5,2/9 =0,58 =6,58/9 =0,73
10 = 5,8/10 = 0,58 = 5,2/10 = 0,52 = 6,58/10 = 0,66

Det &r ytterst central att notera att denna kalky! inte har beaktat det direkta vardarbetet, utan denna kalkyl
baserar sig pa den totala arbetstiden. Med detta satt att kalkylera uppfyller inte Kokar kravet per den
25.10.2024.

Noteras skall dock att ordinarie personal har under en langre tid arbetat mertid for att kunna tacka upp behovet
av ett heltdckande schema under dagar och kvéllar. Detta &r inte en acceptabel arbetsmetod i langden. Aven
vikarier har kontinuerligt varit anstéllda.

Uppméarksammas skall dven att narvardare skoter, beroende pa arbetsskift en stor mangd 6vriga
arbetsuppgifter, som inte kan klassas som direkt vardarbete (stadar, tvattar, kost, diskar, skéter sophantering
0.5.V.)

En forbattring har dock skett gallande mathallningen i och med att centralkoket ar bemannat alla dagar i
veckan forutom sommarmanaderna. Dock skoter vardpersonal &nnu en viss hantering av kokssysslor.

Vard

Budget 2024 innefattades av fyra vardpersonal 78,43%. samt en 100% ansvarig narvardare.

Infor budget 2025 ar forslaget att utdka en (1) befattning om 78,43% till dag/kvéll. Befattningen har varit
vilandes under nagra ar och har markbart konstaterats att utifran det utékande vardbehov som tillkommit samt
kontinuerlig brist pa personal, finns behov av tillsattandet.

413/4000 Aldreomsorg personalkostnader ordinarie
Kostnadstkning: 33 834 euro
Anstéllning av en 78,43% narvardare (33 327 inkl 3% erfarenhetstillagg, sem.peng och sociala avgifter).

4440 Utbildningar
Kostnadsékning: 1 500 euro
Utbildning inom demens.

3251 Avgiftsintékter
Okning av intékter: 27 144 euro

4550 Stad- och rengéringsmaterial
Kostnadsokning: 500 euro.
Prisnivaer pa stadmaterial har hojts under aret.

4580 Inventarier
Kostnadstkning: 800 euro
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Inkép av tva nya arbetstelefoner

4470, Ovriga tjanster (koptjanst)

Kostnadsokning: 1 500 euro

It kostnader, uppdatering av trygghetslarm, besiktning av hjalpmedel, annonsering, ADA licenser

416 Centralkodk

4420 Rese- och transporttjanster

Kostnadsminskning: 7 984 euro

Kontot innefattas av kostnader fOr varutransporter samt extern matkdrning. | och med att kommunen har
anordnat mattransporter internt under aret 2024 har saledes kostnader minskat.

4520 Livsmedel
Kostnadsokning: 5 410 euro.
Okat antal kunder samt prisnivaer pa livsmedel har hojt.

4550 Stad- och rengdringsmaterial
Kostnadstkning: 300 euro.
Prisnivaer pa stadmaterial har hojts under aret.

Ovrigt

Utgifter i framtiden:

| vantan pa eventuella kommande gemensamma avrop av Cambio VIS-system for kommunal socialtjanst,
budgeterats inte medel for andamalet i nulaget.

Aldreomsorgsnamnden aterkommer i drendet nér fragan aktualiseras. Forutom detta far alla oférutsedda
utgifter som tillkommer under 2025 behandlas dérefter.

Omsorgschefens forslag:

Forslag till budget ar 2025 med intakter, I6ner och lénebikostnader medraknat: 903 057 €
Budgetokning jamfort med bokslut 2023: 140 481 €

Budgetdkning jamfort med budget 2024: 39 708 €

Utkast till forslag innefattas bl.a. av kostnadsokningar;
- Anstéllning av en narvardare 78,43%
- Utbildning inom demens
- Institutionsvard
- Stad- och rengdringsmaterial
- Koptjanster
- Livsmedel

Aldreomsorgsnamnden tackar styrelsen for input och godkanner foreliggande forslag till budget for
socialvasendet 2025 i enlighet med bilaga 3 samt bilaga 4. Arendet 6verlamnas till kommunstyrelsen for
vidare behandling.

AO Beslut: Beslut i enlighet med omsorgschefens forslag.
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§ 109 Vardinformationssystemet Cosmic, Alands-halso och sjukvard samt
socialvardssystem Viva

ADA Ab har upphandlat méjlighet fér kommuner och kommunalférbund att f& atkomst till AHS
vardinformationssystem, Cosmic, samt option pa socialvardssystemet VIVA.
Cosmic for kommunernas del ersatter dagens externa journaler som vissa kommuner har.
Cosmic innebar att kommunerna kan fa tillgang till viss halso- och sjukvardssystem ss bl.a.

- L&kemedelslistor

- Journaltexter

- Meddelandefunktion

- Maétdata
Cosmic skall forbattra och underlatta kommunikationen mellan gemensamma klienter/patienter dvs klienter
som t.ex. bor p& kommunens esb boende och som &ven &r i kontakt med AHS.

VIVA ér ett socialvardssystem som kan ersétta de nuvarande socialvardssystem Abilita som idag anvands i
alandska kommunerna. For att kunna avropa optionen rérande VIVA maste kommunen forst avropa Cosmic.

Cosmic maste avropas senast i oktober 2024 och det kravs att 80% av de alandska kommunerna &r med och
avropar Cosmic for att fa tillgang till av EU beviljade resiliensmedel.

Vad géller VIVA skall kommunerna och kommunférbund senast 31 maj 2025 bestdmma sig om man ska vara
med. Darefter startar implementationsprojektet hosten 2025.

Arskostnaden for Vardinformationssystemet Cosmic férdelas mellan avropande bestéllare i proportion till
antal anvandare. Prisuppgifterna for Cosmic dr inte offentliga. Indikationen &r att det ror sig om ca 30 euro per
manad per anvandare. Antalet anvandare uppskattas kunna héllas begransat till nagra nyckelpersoner. Inga
prisindikationer finns for VIVA.

Omsorgschefens forslag

Kommunstyrelsen behandlade arendet den 2.10 och gav kommundirektoren fullmakt att avropa avtalet.
Omsorgschefen foreslar infor namnden att &ven meddela om 6nskemal om att delta i forstudien av VIVA

AO Beslut: Beslut i enlighet med omsorgschefens forslag.
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8§ 110 AnsOdkan om fortsatt nedsatt arbetstid

N.N, ansvarig kock i centralkéket har under tiden 1.1.2024 — 31.12.2024 haft en minskad arbetstid om totalt
10%. N.N:s ordinarie arbetstid ar 100 %. En ansdkan om fortsatt nedsatt arbetstid har inkommit av N.N,
ansvarig kock i centralkdket. Anhallan galler t.o.m. 31.12.2025. | ans6kan finns en vadjan om att 10%
arbetstid skall hallas kvar inom centralkoket.

Se bilaga 5.
Omsorgschefens forslag:

N.N:s ansokan om nedsatt arbetstid totalt 10 % godkanns fr.o.m. 1.1.2025 — 31.12.2025. Namnden kvarhaller
dessa 10% i centralkdket som flyttas éver till den deltidsanstallda kocken med arbetstid 70% av heltid.
Arrangemanget galler under N.N:s nedsatta arbetstid och medfor att den totala arbetsprocenten om 170 %
kvarstar inom centralkoket under forutsattning att nuvarande uppléagg fortsattningsvis galler under ar 2025.
Ifall centralkokets arbetsuppléagg &ndras, dvs sondagar tas bort, kommer nd&mnden att behandla den totala
arbetstiden om 170 % i centralkoket pa nytt med reservation for forandring. Den anstéllde har réatt att aterga
till sitt ordinarie arbete under perioden dock med en manads framforhallning. Lon enligt Akta kollektivavtal.
Arendet justeras omedelbart.

AO Beslut: Beslut i enlighet med omsorgschefens forslag.
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§ 111 Andring av arbetstid

N.N, nattpersonal inom aldreomsorgen har ansékt om att fa andra sin arbetstid fran att jobba natt till dagtid.
Orsak till anhallan ar av familjeskal. Den sokande innehar en tills vidare anstallning inom nattarbete i enlighet
med arbetsavtal.

N.N:s onskemal &r att arbeta dagtid, mandag - fredag, 30 timmar i genomsnitt per vecka. Arbetstid skulle
innebara tidigast 07.45 och senast 16.30. N.N onskar ett arsanstéllning for att sedan kunna utvardera perioden.
Anhallan innehaller dven en 6nskan om ett ars tjanstledighet fran sitt ordinarie arbete.

Arendet har ett samband med § 112 /2024.

Se bilaga 6

Omsorgschefens forslag:

Arrangemanget ar praktiskt genomforbart och beaktande av situationen godkanner arbetsgivaren en
forflyttning fran nattjanst till dagtjanst. Arbetstid 07.45 och senast 16.30, mandag — fredag, 30 timmar i
genomsnitt per vecka.

Detta innebar att tidigare inplanerad helgarbete per tre veckors period forflyttas till 6vrig vardpersonal/vikarier
och att arrangemanget innebér mera kvallsarbete for vrig vardpersonal/vikarier. Berérd vardpersonal ar
informerade.

I och med nytt anstallningsforfarande, skrivs ett arbetsavtal med N.N och innefattas av anstéllning som
vikarierande vardare dagtid 78,43% av heltid under en period om 4 manader till att borja med.
Darefter omprovas beslutet pa nytt.

Anstéllningen kan fortsatta hogst upp till ett ar som inkluderas av provotiden. Detta arrangemang galler under
forutsattning att ordinarie vardpersonal inte atergar till sitt arbete som vardare dagtid 78,43% av heltid.

Ett ars oavlonad tjanstledighet fran sin ordinarie anstallning beviljas. N.N har rétt att aterga till sitt ordinarie
arbete som nattpersonal under perioden dock med en manads framférhallning.

Den anstallde ar hord och samtycker till omandring arbetsavtalet enligt ovanstaende text och tilltradet ar enligt
Overenskommelse mellan arbetsgivare och arbetstagare. )

| dvrigt ar inskrivning i Valvira ett krav fran arbetsgivare. Lon enligt Akta kollektivavtal. Arendet justeras
omedelbart.

AO Beslut:

Aldreomsorgsnamnden har tagit del av drendet och staller sig positiva till forflyttning fran nattjanst till
dagtjanst inom enheten och stdder omsorgschefens forslag. Arendet dverldmnas till omsorgschefen for
praktisk utformning av arbetsavtal.
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§ 112 Nattjanst

Ett tjanstledighetsvikariat inom nattjanst 68,63% av heltid blir vakant i och med att den ordinarie nattan
forflyttas till dagtjanst. Prévotid om 4 manader tillampas till att borja med. Darefter omprovas beslutet pa nytt.
Anstéllningen kan fortsatta hogst upp till ett ar som inkluderas av provotiden.

Tilltradet for befattningen &r enligt 6verenskommelse mellan arbetsgivare och arbetstagare.

Arendet har ett samband med § 111 /2024. Vardpersonal har blivit tillfrdgade angéende intresse for
forflyttning och andring av arbetstid.

Tva personer har visat intresse for vikariatet, en ordinarie och en vikarie. Bagge ar behoriga.

Se bilaga 7, sammanstéllning

Omsorgschefens forslag:

Tjanstledighetsvikariatet inom nattjanst 68,63% tillfaller N.N som innehar en tillsvidare anstalld som
narvardare 78,43% av heltid. En provotid om 4 manader tillampas. Darefter omprévas beslutet pa nytt.
Anstéllningen kan fortsatta hogst upp till ett ar som inkluderas av provotiden. Detta arrangemang galler under
forutsattning att N.N, ordinarie vardpersonal inte atergar till sitt arbete som vardare nattetid.

N.N har ratt att aterga till sitt ordinarie arbete som dagpersonal under perioden dock med en manads
framforhallning.

Tilltradet for befattningen ar enligt 6verenskommelse mellan arbetsgivare och arbetstagare. L6n enligt Akta
kollektivavtal.

Arendet justeras omedelbart.

AO beslut:

Aldreomsorgsnamnden har tagit del av drendet och staller sig positiva till forflyttning fran dagtjanst till
nattjanst inom enheten och stéder omsorgschefens forslag. Arendet 6verlamnas till omsorgschefen for praktisk
utformning av arbetsavtal.
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8 113 Motet avslutas

Motet avslutas klockan: 15.50
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ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING

BESVARSFORBUD
Vad forbudet grundar Eftersom nedan namnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet,
sig pa kan enligt § 112 kommunallagen rattelseyrkande inte framstdllas eller

kommunalbesvar anforas over beslutet
Paragrafer: §101,102,103,104,106,107,108,109,113

Besvér kan inte anféras 6ver nedan namnda beslut, eftersom skriftligt
rattelseyrkande enligt § 110 kommunallagen kan framstallas éver beslutet
(se instruktioner nedan under rattelseyrkanden)

Paragrafer: §§ 105,110,111,112

Enligt § 15 Forvaltningsprocesslagen/annan lagstiftning kan besvar inte
anféras dver namnda nedan beslut

Paragrafer och grund for besvarsférbudet:

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Myndighet till vilken Den som ar missndjd med ovan namnda beslut kan framstalla ett skriftligt
rattelseyrkande kan rattelseyrkande. Skriftligt rattelseyrkande far framstallas av den som ett
framstillas, samt tid for | beslut avser eller den vars ritt, skyldighet eller férdel direkt paverkas av
yrkande av rattelse beslutet (part) samt av kommunmedlemmar.

Myndighet hos vilken rattelse yrkas:

Kokar kommun
Aldreomsorgsnamnden i Kokar
22730 Kokar

Paragrafer §§

Yrkandet skall framstallas inom 14 dagar frén delfaendet av beslutet. En
part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter dagen da brevet
avsindes, om inte ndgot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt
del av beslutet den dag protokollet lagts fram offentligt. I vartdera fallet
raknas inte framldaggnings- eller delgivningsdagen i besvarstiden.

Rattelseyrkandets
innehdll Av réttelseyrkandet skall framgd yrkandet och vad det grundar sig pa.
Yrkandet skall undertecknas av den som framstaller det.
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Besvarsmyndighet och I nedan namnda beslut kan andring sokas skriftligt genom besvar.
besvarstid Andring i beslut med anledning réattelseyrkanden kan sékas genom
kommunalbesvar endast av den som framstallt rattelseyrkandet. Om
beslutet har andrats med anledning av rattelseyrkandet, kan andring i
beslutet sékas genom kommunalbesvér ocksd av en som &r part eller
kommunmedlem. Ett beslut far éverklagas genom kommunalbesvér pd
den grunden att

1. beslutet tillkommit i felaktig ordning,

2. den myndighet som fattat beslutet har éverskridit sina befogenheter
eller

3.beslutet annars strider mot lag.

Besvarsmyndighet ar
Alands férvaltningsdomstol
PB 31

22101 Mariehamn

Paragrafer:
Besvarstid: 30 dagar fran delfdendet av beslutet.
En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter dagen d& brevet

avsandes, om inte ndgot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt
del av beslutet den dag protokollet lagts fram offentligt.

FORVALTNINGSBESVAR

Besvarsmyndighet och Besvarsmyndighet ar

besvarstid Alands férvaltningsdomstol
PB 31

22101 Mariehamn
Paragrafer:

Besvarstid: 30 dagar fran delfdendet av beslutet.

BESVARSSKRIFT

Besvarsskrift
I besvarsskriften skall anges
- andringsstkandes namn, yrke, boningsort och adress
- vilket beslut som dverklagas
- vilka @ndringar som yrkas i beslutet
- motiveringar till att beslutet bér andras
Besvarsskriften skall undertecknas av andringssokande sjdlv eller av den som forfattat skriften. Om endast den
som forfattat besvéarsskriften undertecknar den, skall ocksd yrke, boningsort och postadress anges.

Till besvarsskriften skall fogas det beslut som 6verklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia, och intyg
om den dag frén vilken besvérstiden skall raknas.

Inlamnande av besvarshandlingar

Besvarshandlingar skall inlamnas till besvarsmyndigheten for besvérstidens utgdng. Besvérshandlingar kan dven
sandas med post eller genom bud, men i s3 fall p& avsidndarens eget ansvar. Handlingarna skall ldmnas till
posten i s8 god tid att de kommer fram innan besvérstiden gér ut. Enligt lagen om domstolsavgifter kan
domstolen ta ut en avgift for inlamnande av besvar. Kontakta respektive domstol fér mer information.




